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ЗAПOPIЗЬKA MICЬKA PAДA 

ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ І НАУКИ

ТЕРИТОРІАЛЬНИЙ ВІДДIЛ OCBITИ

ШЕВЧЕНКІВСЬКОГО РАЙОНУ 

вyл.Чapiвнa 145 a, , м. Зaпopiжжя, 69071, тел./факс 67-79-59, E-mail: shevchtvo@gmail.com, 
HAKAЗ

 28.10.2016                   






№  378 р
Про  проведення  комплексної перевірки 

в навчальному закладі № 52
           На виконання наказу департаменту освіти і науки Запорізької міської ради від 18.01.2016 № 20р «Про здійснення інспектування навчальних закладів м. Запоріжжя в 2016 році»,  згідно плану роботи територіального відділу освіти на 2016-2017 н.р., яким передбачено проведення комплексної перевірки Запорізької загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів  № 52 Запорізької міської ради Запорізької області, з метою організації дієвого контролю за дотриманням державних стандартів освіти, організації роботи щодо професійного розвитку педагогічних працівників, виявлення порушень вимог чинного законодавства щодо надання освітніх послуг та запобігання таким порушенням, -

НАКАЗУЮ:
1. Затвердити робочу програму комплексної перевірки (додаток 1).
2. Затвердити склад комісії для здійснення комплексної перевірки (додаток 2).

3. Провести   комплексну  перевірку  в Запорізькій загальноосвітній школі № 52  Запорізької міської ради Запорізької області з 28.11.2016 по 09.12.2016.
4. Головному спеціалісту  територіального відділу освіти  П’ятницькій Е.В.
4.1. Оприлюднити наказ про проведення комплексної перевірки Запорізької загальноосвітньої школи № 52  Запорізької міської ради Запорізької області на офіційному веб-сайті територіального відділу освіти.
                                                                                                                                       До 03.11.2016 
4.2.  Ознайомити директора Запорізької загальноосвітньої школи № 52  Запорізької міської ради Запорізької області Цокало О.М. з програмою комплексної перевірки.

                                                                                                                                        До 10.11.2016
4.3. Скласти акт про результати проведення комплексної перевірки.

                                                                                                                                  До  16.11.2016 

4.4. Надати директору Запорізької загальноосвітньої школи № 52  Запорізької міської ради Запорізької області Цокало О.М. акт про результати проведення комплексної перевірки.

                                                                                                                                              20.11.2016
4.5. Оприлюднити результати комплексної перевірки на нараді директорів закладів освіти.

                                                                                                                        Листопад-грудень 2016

5. Директору Запорізької загальноосвітньої школи № 52  Запорізької міської ради Запорізької області Цокало О.М.:
5.1. Створити умови для роботи комісії.

                                                                                                                  З 28.11.2016 по 09.12.2016                                 
5.2. Оприлюднити результати комплексної перевірки на педагогічній раді закладу.

                                                                                                                          Грудень   2016          
6. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.
Начальник територіального 

відділу освіти                                                                         

        
Н.Є Перепелиця
П’ятницька,677515
Ознайомлена:                                                                                                              

Директор ЗНЗ № 52:                                                                             О.М. Цокало
Додаток 1.

ПРОГРАМА  КОМПЛЕКСНОЇ ПЕРЕВІРКИ
Запорізької загальноосвітньої школи № 52 
Запорізької міської ради Запорізької області
Термін перевірки:  з 28.11.2016 по 09.12.2016
	№ п/п
	Питання перевірки

	1.
	Планування роботи навчального закладу 
- наявність плану роботи ЗНЗ, якість планування;
- наявність та відповідність вимогам Робочого навчального плану;
- планування роботи педагогічної ради.

	2.
	Експертиза документації 
- ведення Алфавітної книги, особових справ учнів; ведення Книги наказів з основної діяльності, Реєстраційні журнали вхідних та вихідних документів,  Контрольно-візитаційного журналу, Журналу обліку звернень та заяв громадян; Книги протоколів педради (ради) ЗНЗ; ведення класних журналів, журналів ГПД, журналів обліку роботи факультативів, гуртків.

	3.
	Організація внутрішнього контролю 
- наявність внутрішнього контролю за організацією навчально-виховного процесу (планування внутрішнього контролю, система відстеження наслідків контролю), 

- здійснення та якість аналізу стану виконання навчальних планів і програм, якості навченості учнів, 

- здійснення контролю за відвідуванням учнями навчальних занять, 

- здійснення контролю за обліком дітей шкільного віку в мікрорайоні школи;

- здійснення контролю за організацією внутрішнього моніторингу навчальних досягнень учнів.

	4.
	Здійснення контролю за окремими напрямками навчально-виховного процесу 
- організація індивідуального навчання, ведення відповідної документації; 

- організація роботи групи продовженого дня;

- проведення державної підсумкової атестації, матеріали ДПА;  
- нагородження учнів за успіхи у навчанні.

	5
	Робота з кадрами

- стан проведення атестації педкадрів; 

- ведення документації: Книги обліку педагогічних працівників, Книги обліку трудових книжок працівників, Книги наказів з кадрових питань, особових справ педагогічних працівників, атестаційні матеріали педагогічних працівників.

	6
	Створення безпечних умов для здійснення навчально-виховного процесу 
- відповідність розкладу уроків умовам ДСанПіН 5.5.2.008-01;
- ведення нормативно-правової документації з питань охорони праці та техніки безпеки, дотримання вимог щодо розслідування нещасних випадків під час навчально-виховного процесу;
- дотримання нормативних вимог щодо організації охорони праці.

	7
	Стан організації харчування учнів.

	8
	Дотримання санітарно-гігієнічних норм під час навчально-виховного процесу 

- організація медичного супроводу учнів під час навчально-виховного процесу;
- утримання приміщень (навчальних кабінетів (в тому числі кабінетів інформатики, хімії, фізики, трудового навчання, спортивної зали, додаткових приміщень, туалетів, обладнання мед кабінету)), відповідність умов навчання першокласників гігієнічним вимогам; 

- організація НВП у відповідності (в тому числі розкладу навчальних занять) до нормативних вимог.

	9.
	Організація виховної роботи з учнями
- організація виховної роботи з учнями, розвиток учнівського самоврядування, профорієнтаційна робота; 

- організація роботи шкільної бібліотеки;

- створення умов для задоволення потреб учнів у різних формах позаурочної навчально-виховної роботи.

	10.
	Виконання розпорядчих документів територіального відділу освіти . 


Додаток 2
.

Склад комісії:
Голова комісії: Перепелиця Н.Є.-  начальник територіального відділу освіти.
Члени комісії

1.  Колчина О.В. - головний спеціаліст територіального відділу освіти.
2. Кузнецов А.С. –  головний спеціаліст територіального відділу освіти

3. П’ятницька Е.В. – головний спеціаліст територіального відділу освіти.
4. Татаринцева В.М.  – головний спеціаліст територіального відділу освіти.
